-

I

ALLOCATIONS
FAMILIALES

Caf

de la Drome

= VALENCE ROMANS AGGLO

« MAIRIE DE PORTES-LES-VALENCE
- (ASA CYCLE

« PIZZORNO ENVIRONNEMENT

- SYTRAD

« MEDIATHEQUE LOUIS ARAGON

- LE TRAIN THEATRE

- LE LUX

« LA COMEDIE DE VALENCE

* CAISSE ALLOCATION FAMILIALE

= REGION AUVERGNE RHONE ALPES
« ACADEMIE DE GRENOBLE

= FCOLE DE MUSIQUE INTERCOMMUNALE
- FOL2

- [ES EXCITES

-« NT

« LA SIXIEME CERVICALE

« NATTRE ET GRANDR

- UBD 0726

« (CAS/ANDES

- (PAM

- (TS

« REGLES ELEMENTARES

= POINT INFORMATION JEUNESSE

* LA LIGUE CONTRE LE CANCER
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ECONOMIE DE PARTAGE &
26 PARCELLES JARDINS PARTAGES dont 1

pédagogique/ collective
GRATIFFERIA autogérée par les habitant.es
BRIC A BRAC SOLIDARE (brocante solidaire,

intergénérationnelle et festive)

COLLECTE DE JOUETS, remise en état et

personnalisation de cadeaux

REVEILLON DE LA SOLDARITE avec fes

habitant.es isolé.es

REPAR CAFE
TROC DE PLANTES

MOBILITE 2> VELO £COLE

TRANSITION
ECOLOGIOUE
CITOYENIIE
SSOLIDAIRE .2
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CONSOMMER AUTREMENT &
ATELIERS CIRCULAIRES : Savoir-faire,

jardinage, cuisine, couture, upcycling...

GESTION DES DE(HETS Visites apprenantes et

sensibilisation

SENSIBILISATION AUX ECOGESTES au centre

de loisirs

PRET DE mATERlEL entre structures et aux

habitant.es

<« ALLER VERS > EN ROSALE autour de

thématiques notamment écoresponsables

FRESQUE PARTICPATIVE ET TRANSVERSALE
AUTOUR DU VEGETAL

TRANSPORT PUBLIC Accompagnement a I'autonomie vers le
transport public avec les jeunes

PRET DE VE[OS remis en état et mis a disposition des habitant.es

LA CANOPEE : ACTIONS TRANSITIONS ECOLOGIQUES CITOYENNES ET SOLIDAIRES en 2026 .

AV SERVI(E DES HABITANT.ES

ENFANCE ET JEUNESSE
TRIET REDUCTION DES DECHETS Animation de

sensibilisation

BUVETTES ET STANDS avec des produits responsables

et locaux tenus par les jeunes

THEMATIQUE DE VACANCES ENFANCE -

«Respecte ta nature»

(REAT}O” D'UN JARDIN dans fe centre de loisirs
ANIMATIONS FAMILLES : EXPLORATEURS DE LA NATURE

FERME PEDAGOGIQUE

ALIMENTATION ¥

ATELIERS CUISINE avec des ingrédients et produits
biologiques et locaux

PETIT DEJ" DES HABITANT ES
LUTTE CONTRE LA GASPILLAGE et mise & disposition des

excédents alimentaires aux habitant.es
«[A REGAU\DE > menée par des bénévoles
LES 600TERS DE L'ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE -

sensibilisation des enfants et des parents et
fabrication de godters maison avec des bénévoles
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PARTICIPATION A LA <« SEMAINE VERTE »

avec des activités ludiques et de sensibilisation

« PREV' TA SEMAINE > ET VILLAGE DES ASSOCIATIONS
COMEDIE TINERANTE

COLLABORATION AVEC LE FESTIVAL < LES YEUX DANS LEAU »
PARTICIPATION A LA < FETE DES SCIENCES »

THEATRE EN DEAMBULATION DANS LES JARDINS PARTAGES
ATELIER REPARATION VELO ET GRATUITE DES PIECES

« TOUS AU COLLEGE A VELO »

SPECTACLES AVEC LE TRAIN THEATRE

PROJECTIONS TRAIN CINEMA
SPECTACLES/PROJECTIONS/EXPO ET ATELIERS AVEC LE LUX
MOMENTS MUSICAUX

LIRE CEST PARTR

THEATRE D1MPRO

ATELIERS 0-3 ANS

ANIMATIONS MALES PEDAGOGIQUES
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TRANSITION '/
ECOLOGIOUE ' ¢
CITOVENNE
ZSOUDARE L0, 13,

ANTIGASPI B> VAISSELLE LAVABLE ET RECYCLABLE
ACHATS AU PLUS PRES DES BESOINS

GESTION'DES DECHETS' B TRI £T (OMPOST
MOBILITE: B PRET DE VELOS

CONSOMMATION RESPONSABLE &

PRODUITS HEHAGERS NATURELS de préférence
SECONDE MAIN / RECONDITIONNE

CAFE BI0

ACHATS RESPO”SABLES en priorité dans des épiceries

bio et locales de producteur.rices

TRAVAUX ET AMENAGENMENTS AVEC RECUPERATION

de matériaux, de mobilier

NUMERIQUE &

MATERIEL INFORMATIQUE RECONDITIONNE

TRAVAIL SUR UN SERVEUR LOCAL

REFLEXION SUR LES USAGES NUMERIQUES RESPONSABLES

LA CANOPEE : ACTIONS TRANSITIONS ECOLOGIQUES CITOYENNES ET SOLIDAIRES en 2026 .

CANTINE SOLIDAIRE LA REGALADE

par un groupe de volontaires

autonomes
GROUPES DE TRAVAIL POUR LES SENIORS
\‘\ . autour de différentes thématiques
& } (- et activités comme l'organisation
) \ d’un séjour, de sorties mensuelles ...
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GOUVERNANCE &

COMMISSIONS THEMATIQUES

AMORCAGE D'UNE REFLEXION AUTOUR DU TRAVAIL ASSOCIE
CARTOGRAPHIE DE L'ENGAGEMENT BENEVOLE

ARTICLE DU REGLEMENT INTEREUR AFFIRIANT LENGAGEMENT DES
ADMINISTRATEURRICES DANS LES ECOGESTES

FONCTION EMPLOYEUR &

95 # DES SALARIEES A TEMPS COMPLET,
ET TEMPS PARTIEL CHOIS]

10 CONTRATS D'APPRENTISSAGE. 1 SERVICE CIVIQUE

ET 1 STAGIARE PAR SEMESTRE

FORMATION &

FORMATION HACCP A DESTINATION DES SALARIEES ET BENEVOLES

FORMATION 5S (TRIER, RANGER, JETER) PAR DES BENEVOLES A
DESTINATION DES SALARIEES

PARTICIPATION A DES TEMPS DE RENCONTRES AUTOUR DE L'ALIMENTATION
VOLONTE DE FORMATION CONTINUE POUR TOUS LES SALARIEES



